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COMUNE OI MODUGNO ASS.TO P.I.
PON PUc LIA - oonouolia@omail.com

AGLI ORGANI DI STAMPA - LORO SEDI
CENTRO PER L'IMPIEGO PROVINCIA DI BARI

AVVISO PUBBLICO

oggetto: PRoGRAMMA OPERATTVO NAZTONALE 20O7 -2013,'competenza per to svituppo,'
Obiettivo C- Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani
Azione 'l- lnterventi per lo sviluppo delle competenze chiave
Codice Nazionale FSE C-1-FSE-2013-4116: SELEztoNE Dt EspERrl.

VISTO

VISTA

VISTE

VISTO

VISTf,

VISTA

VISTO
VISTO

VISTA

VISTA

FONDI
.TTRUTTURRLI

EUf,OPEI

nell'esercizio finanziario del 2013;
la delibera del Consiglio di lstituto con cui
degli esperti;
la Circolare n.41

D!,ffi0..Làq@
D G. É. É rÉr trr.Ér.r .Urbo rv
Àry'M.eÈrd.. d ù!ìu,. È,Dp6

/\{9§x,

/ar.

VISTI

IL DIRIG ENTE SCOLASTICO

il Programma Operativo Nazionale 2007 lT 05 1 pO 007 "Competenze per lo sviluppo.
relativo al Fondo Sociale Europeo;
la nota AOODGAI/2373 Roma, 2610212013 con oggetto programmazione dei Fondi
Strutturali 200712013 - Awiso per la presentazione delle proposte relative alle Azioni
previste dal Programma Operativo Nazionale: .Competenze per Io Sviluppo, _

20071T051PO007 - linanziato con il FSE. piano integrato per l,anno scolastico _

20131141
i Regolamenti CE: n. 1083/2006 recante disposizioni generali sui Fondi Strutturali;
n.108'l/2006 relativo al FSE retativo at FSE; n. 182A12006 che stabilisce modalità di
applicazione del Regolamento (CE) 1083/2006 e det Regotamento (CE) l080/2006;
le Disposizioni e lstruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2007/2013- edizione 2009 prot. n. AOODGAW49 det OìIOZIZOO}:
f'art. 6, c. 4 del D.l. n.4412001 "Regolamento concernente le lstruzioni generali sulla

gestione ammanistrativGcontabile delle istituzioni scolastiche;
le Disposizioni ed lstruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Eutopei 200712013 Edizionè 2010
la nota prot. AOODGAT 8386 det 31lO7t2Tj3 M|UR -Dipartimento per ta
programmazione Direzione Generale per gli Affari lnternazionali uffìcio lv avente per
oggetto Programmazione dei Fondi Strutturali ZOOT llg- Circotare prot.AOODGAU2à73
DEI 26 I 021 201 3- Autorizzazione Piano I nteg rato a.s. 201 3t 1 4.
il Piano lntegrato d'lstituto a.s. 2013/14 come deliberato dal Collegio dei docenti;
il decreto Dirigenziate con cui il fìnanziamènto del piano l. zolln+ viene iscritto

sono stati approvati i criteri di selezione

2007-2015
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del 5 dicembre 2003 del Ministero del lavoro e delle politiche sociali;

Con I'Eunopo, invesEiomo nelvosbno FuEuno
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CONSIDERATA la necessità di reperire fìgure professionali specializzate per la
moduli del piano integrato

realizzazione dei

EMANA

il seguente BANDO Dl SELEZIONE PUBBLICA per titoli comparativi

Questa lstituzione Scolastica, per la (ealizzazione del Piano lntegrato d'lstitulo
approvato, intende reclutare esperti esterni o interni alla stessa, nell'anno scolastico
2013114, per attività inerenti le seguenti azioni:

l'ia li. Fen»i.70026 ,\lodugno (Bari) tel. 0tJ0-5 367 I 39, fu 0tt0-5 3 2 2608 (.od. l,'isc. ('otl. Fist:.93J22910721
Enailiw2z2!!f!!b!!!iig!g!!, Email c.€rtifìcata: banun27gm7aa)pcc.islruzione.it URL:§1I'$.scuolacasavola.gov.it
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C od ice
progetto

Descrizione
azione

Titolo del
modulo/Destina

tari

n.
ore

Finalita' ;aratteristiche
professionali

richieste
c-'l -FSE-
2013-436

l\ilig lio rare i

livelli di
conoscenza

e
com petenza
dei giovani

lnterventi
per lo

sviluppo
delle

competenze
chiave

scient ific h e e
tecnologiche

po s itivo e
negativo

Alunni

30 Fornire agli
alunnr le

conoscenze di
base

(storico/tecniche)
d ella fotografia e
padroneggiare il

controllo
dell'apparecchio

fotoqrafico.

Docente esperto in
fotografia,con

comprovata esperienza
pluriennale in

fotografia e nella
didattica laboratoriale

con alunni in elà
p rea d o lescenzia le

c-1-FSE-
2013-436

l\4 ig lio rare i

livelli di
conoscenza

e
com petenza
dei giovani

lnterventi
per lo

sviluppo
delle

competenze
chiave:

lingua madre

La
comuntcazione
giornalistica 1

Alunnl

50 Promuovere negli
alunni:

la ca pacità di
acquisire ed
interpretare

criticamente le
informaziona
flcevute in

daversr a m bati e
con diversi
strumenti

comunicativi,
valutandone

attendibilità e
utilità e

distinguendo tra
fatti ed opinioni

Esperti gaornalisti,
lau reati in lettere o

materle letterarie, con
comprovata esperienza

pluriennale ìn
giornalismo e nella

didattica laboratoriale
con alunni in età

preadolescenziale

c-1-FSE-
2013-436

Ld ig lro ra re i

live llr dr
conoscenza

e
competenza
dei giovanr

lnterventa
per lo

sviluppo
delle

competenze
chiave.

lingua mad re

La
comunicazione
g iorn a listica 2

Alunni

50 Promuovere negli
alunni.

la ca pacità di
acq u asire ed
interpretare

criticamente le
informazioni
ricevute in

d ivers i am biti e
con diversi
strumenti

comunicativi,
valutandone

Esperti giornalisti e/o
pubblicisti, laureati in

lettere o materie
letterarie, con

comprovata esperienza
pluriennale in

giornalismo e nella
didattica laboratoriale

con alunni rn età
p rea do lescenzia le

Con I'Eunopo, invesEiomo nelvosbra FuEuno
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attendibilità e
utilità e

distanguendo tra
fatti ed opinioni

c-1-FSE-
2013-436

lvlig lio ra re i

live llì di
conoscenza

competenza
dei giovani

lnterventi
per lo

sviluppo
delle

com petenze
chiave

matematica

Logic@mente

Alunni

30 Costruire e
cond u rre un
laboratorio
malematico/

multimediale, con
parlicolare

attenzion e a lla
scoperta lu d ica

del rigore
scientifico

Docente di scienze
matematiche
esperto nelle

metodologie didattiche
sperimentali

multimediale ed
interattive

U.I-FòE-
2013-436

Miglrorare r

livelli di
conoscenza

e
competenza
dei qiovani

lnterventi
per lo

svrluppo
d elle

competenze
chiavel

scie ntifiche e
tecnoloqiche

Scienze più

Alunni

30 Pad roneggra re gli
argomenti

screntifici usando
es p erienze sul
campo ed in
laboratorio

Docente esperto nelle
metodologie didattiche

sperimentali ed
interattive applicate
alle scienze per il

consolidamento delle
competenze
scientifiche.

c-1-FSE-
2013-436

lvligliorare i

live lli da

conoscenza
e

competenza
dei qiovani

lnterventi
per lo

sviluppo
delle

competenze
chiave:
lingua
inqlese

Let's
communicate in

English
1

Alunni

50 Competenza
comunicativa
nella lingua

anglese.
Conseguìmento

ce rt ificaz io n e
Trinity

Docente esperto di
lvladre lingua con

esperienza
pluriennale nei

lettorati e nel campo
delle certificazioni

europee

C-1-FSE-
2013-436

l\ragliorare i

livelli di
conoscenza

e
competenza
dei qiovani

lnterventi
per Io

sviluppo
delle

competenze
chiave:
lingua
inolese

Let's
communicate in

English
2

Alunni

50 Competenza
comunicativa
nella lingua

inglese.
Conseguimento

ce rt ificaz io n e
Trinity.

Docente esperto di
l\ra d re lingua con

esperienza
pluriennale nei

lettorati e nel campo
delle certificazioni

europee

2013 436
lvl ig lro ra r e r

livelli di
conoscenza

e
competenza
dei orovanr

lnterventi
per lo

sviluppo
delle

competenze
chiave

com petenze
drqataIi

Certificazione
informatica

Alunni

50 Saper usare an

modo
responsabile e

funzionale i

mezzi dt
comunicazione

interattivi.

La u reato in
inf o rmatica( la u rea

quinquennale)
esperto nell'uso di

linguagga sulle nuove
tecnologie della
comunicazione

Le azioni di tipologia C1, destinate agli alunni, si svolgeranno presumibilmente con
cadenza settimanale/bisettimanale nelle ore pomeridiane, dal mese di marzo 2014 al
m ese di giugno 2014.

SELEZIONE DELLE CANDIOATURE

La comparazione e la valutazione delle candidature saranno curate dal GOP secondo i

segue nti crit e fi:

lia l,:. lenli.70026 .\lÒ.lugno (Bori) tel. 0tJ0-5367I39,Iox 080-5322608 (bd. I,isc. Cod. F-isc.931229107)J
Emailiwz2!@!!ryi!g!!, Enail certificata: banùn27g(x.lTfApec.istuzione.it URL:w\r\l.scuolacasavola.gov.it
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Descrizione Range

Titoli di studio a1: Altra Laurea relativa al settore di pertinenza; 5

Titoli culturali

specifici

b1 :Superamento di concorso pubblico ordinario per

perlinenza;

titoli

ed esami relativi al settore di

5

b2Titolo, d ottorato
pertinenza (max 1)

di rice rca, inerente il settore di 5

Partecipazione PON clPrecedenti esperienze come esperto in progetti PON

scuola, pertinenti il settore di riferimento

(max 2; punti 5 per esPerienza);

0 - 10

Esperienze

lavo rat ive

AiEsperje n-ralavorative relative al settore di pertinenza

(max 5; punti 2 per esPerienza);

0 -'t0

--d2Attir/itàdidocerìza/collaborazionec/oUniversità/Enti
ricerca;
(max 2 anni; Punti 5 Per anno);

0 - t0

Formazione fi Docenza rn corsi di formazione inerenti il settore

pertinenza;

(max 2; punti 5 per corso)

di 0 - 10

Competenze

informatiche

gl competenze int

max 2; punti 5 Per

ormatiche ce rtificat e

ce rt if ica z io n e

0 - 10

Rapporti con la

Scuola

h'l:precedente
(max 5; punti 3

collaborazione con la Scu o la

per colla borazio n e);

0 - 15

per icosti orari ammissibili si fa riferimento alla Circolare del Ministero del Lavoro

della Coesione Sociale n. 41l2OO3 del 5 Dicembre 2003. ll compenso sarà corrisposto

seguito dell'effettiva erogazione dei fondi da parte del MIUR'

e

a

Gli èsperti selezionati dovra n n o:

- svolgere attività di docenza in stretta collaborazione con i tutor;

- partecipare agli incontri con il Gruppo operativo di Piano e il

progettazione e pianificazione del percorso;

- inserire periodicamente sulla piattaforma INDIRE la documentazione

svolte, utilizzando una password individuale comunicata dal

conlestualmente all'avvio del progetto;

tutor per la

de lle attività
Facilitatore

Iia L l;crnt.700:6 .\bdugtlo
Elrlait. Lw!222!!Zib!t!iib!9!!,

/Lldri) te|. 080-5367139, f&\ 080-532260u Cod. l;irc.('od. Ì''isc.9312291072J
Email certifi cata: bamm279007faDq9-§qI4!q!e.ll uRL:wt'rv.scuolacasavola.gov.il
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- predisporre con il tutor imateriali per le attività, per la verifica, per la valutazione

- (iniziale, intermedia e finale);
- consegnare il materiale documentario del prodotto finale da inserire sulla

piattaforma lndire e da pubblicizzare a conclusione del percorso.

Gli interessati dovranno p res e nta re

a) domanda, secondo il modello allegato al presente bando;

b) curriculum vitae in formato europeo rispondente esclusivamente ai titoli inerenti il
settore di pertinenza del modulo per cui si presenta la candidatura e richiesti nella

ta bella di va lutaz io n e.

cli aspiranti docenti/esperti (abilitati) devono far pervenire istanza in carta semplice e

in lingua italiana. Nella domanda è necessaria I'indicazione dell'incarico che si desidera

ottenere.

La richiesta deve essere corredata dal curriculum vitae e deve pervenire al Dirigente

Scolastico di questo lstitulo entro e non oltre il giorno 12 febbraio 2O'14 alle ore 13,00

in busta chiusa e con sopra la dicitura:" Contiene domanda per la funzione di docente/

esperto per l'azione ---" e titolo del modulo (non fa fede il timbro postale).

L'aspirante a più moduli dovrà inoltrare istanza per ogni modulo separatamente' pena

I'esclusione.

Trascorso il termine previsto dal presente bando il Gruppo operativo di progetto,

provvederà alla comparazione dei curricula pervenuti in tempo utile. Le graduatorie

provvisorie degli idonei saranno pubblicate all'Albo è sul sito web dell'lstituto entro 7

giorni dalla scadenza della presentazione delle domande di ammissione. Eventuali

reclami potranno essere presentali entro 15 giorni dalla data di pubblicazione delle

suddette graduatorie. Esaminati eventuali reclami, si provvederà alla pubblicazione delle

graduatorie definitive all'Albo e sul sito web dell'lstituto.

Criteri di selezione
La selezione avverrà ai sensi dell'art.40 del O.l. 1 febbraio 2001, n.44 - Regolamento

concernenle le "lstruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle

istituzioni scolastiche" e della delibera del Consiglio di lstituto relativa ai criteri previsti

dal citato art. 40 del D.l. 44101 .

ll cruppo Operativo di Progetto effettuerà la valutazione comparativa dei curricula

pervenuti, ed individuerà gli esperti ai quali assegnerà I'incarico, tenendo conto dei titoli
posseduti, delle esigenze di ogni singola azione o modulo, della natura didattica della

prestazione richiesta e dell'esigenza di un pieno rapporto di collaborazione fra
lstituzione scolastica, gruppo operativo, tutor, figure progettuali ed esperti.

lia !... l.crnri.70026 .\htdugrut tBqri) tel.080-5-i671i9, fol 0u0-5i:260t'l ('od. Fisc.(.od. l"isc.9J12:910721
Emùl,Lg!g222!!l@!!!ii9!!9i!, Email ce(ificafa: banun279007(a)pec.isruzionc.it URL:u,$,w.souolacasavola.gov.il
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A parità di punteggio I'incarico sarà attribuito prioritariamenle ai docenti che avranno già

avuto esperienze lavoralive presso codesta istituzione scolaslica.

ldocenti ed esperti individuati secondo i requisiti indicati nelle apposite colonne delle

figure professionali per le quali si emette il presente bando, saranno inquadrati con

incarico di collaborazione occasionale disciplinata da un'apposita nomina e saranno

remunerali secondo quanto previsto dal Piano finanziario autorizzato ed in ottemperanza

di quanto disposto dalla Circolare n.41 del 5 dicembre 2003 del Ministero del lavoro e

delle politiche sociali. Per tale impegno il compenso orario, così come previsto dal Piano

Finanziario analitico del PoN 2013114, ammonla ad euro/ora 73.00 lordo stato. Si

precisa che il contralto non dà luogo a traltamento previdenziale e/o assistenziale. ll

trattamento economico, stabilito ai sensi della Circolare n" 4112003 del 5 Dicembre 2003

Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali, è da intendersi come onnicomprensivo di:

. tutte le spese (vitto, alloggio, viaggio) eventualmente affrontate;

. R iten uta d'acconto

. Contributo previdenziale, anche della quota a carico dell'lstitulo se dovuto;

.ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale che dovèsse

intervenire per effetto di nuove disposizioni normative, anche dell'eventuale quota a

carico d e ll'lst it ut o.

L'esperto dovrà provvedere in proprio alla copertura assicurativa per infortuni e

responsabilità civile.

Si precisa sin da ora che la nomina è subordinata all'accettazione del calendario

predisposto dal Gruppo Operativo di Progetio ed all'esecuzione delle attivita definite

dallo stesso gruppo e declinate nelle "Disposizioni e lstruzioni per l'attuazione delle

iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007 /2013- Edizioni 2014"

lcandidati, nel presentare la propria disponibilità, accettano in toto le suddette modalità

di selezione e prendono atto che il criterio di individuazione dell'esperto si basa sulla

scelta valutata dall'lstituto come più vantaggiosa ai fini progettuali

I nf ormazio n i ge ne rali
ll trattamento economico, previsto dal Piano Finanziario autorizzato, sarà corrisposto a

completamento dell'attività e a sequito dell'effettiva erooazione dei fondi comunitari.

L'istituzione scolastica si riserva la possibilità di utilizzare il monte ore di docenza di

ciascun modulo anche con più candidati.

Ai fini dell'individuazione dell'esperto e prima della sottoscrizione del relativo contratto

di prestazione d'opera, il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà di richiedere

l to l.l l.'cnnt. 7086 .\htdugno lllori) tal. (180-5367139,.[o\ 0t0-5-):)60E ('txl. l'isc. (-od. ]'isc.9i1::9107)J
Emall:!g121f!!!!/!i11!1g3fog19!!, Enrail certitìcata: bamn 79007a rr-c. islruzione.it URl:urrrr'. scuolacasavolu.go\ . it
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informazioni e documentazione integrativa alla domanda, anche oltre i termini di

scadenza del bando.

I dipendenti della Pubblica Amministrazione inleressali alla selezione dovranno essere

autorizzati, in forma scritta, direttamente dal loro dirigente.
ll pagamento avverrà alla conclusione delle attività formative, in base alle percentuali di

accreditamento dei fondi da parte del Ministero e al numero di ore di attività

effettivamente svolte. L'esito della procedura sarà comunicata esclusivamente agli

esperti.

Trattame nto dei dati
Tutti idati personali di cui la Scuola Secondaria di I' grado 'F.Casavola-d'Assisi' venga

in possesso in occasione dell'espletamento dei procedimenti selettivi saranno trattati ai

sensi del O.Lvo. n.196/03 e delle normalive vigenti. La presentazione della domanda da

parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi

gli eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato all'Ufficio preposto alla

conservazione delle domande ed all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento della

procedura di selezione. ll responsabile del trattamento dei dati è il D.S.G.A.f.f., D.

Lo iod ice Ca rbo ne

E FONDI
,TTRUTTURRLI

EUROPEI

o,ftr.Fro'ffi
oc roÀn ltu.\ft.ù
È.tM.cr-rdkÉ *tu ù6F
.iIaù,.boÉ.ld.El

I
Pro

Scolastico
g ie{o-

@

lid l:. Panni.70026 .\ lulugno (Bori) tel.080-5367139,fex 080-532260tt (\xl. Fisc. (bd. Fisc.93122910721
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ALL.1
Al Dirigente Scorasfico ,

S.S. di Primo Gracto'F. CASAVOLA - D'ASS,S/" (il
Modugno - Bari

PIANO INTEGRATO D'ISTITUTO 201312014
Oggetto: PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2007 -2013" ComPotenza Per lo sviluPPo"

Obiettivo C- Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani
Azione 1- Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave
Codice Nazionale FSE C-l-FSE-2013436: sELEzloNE Dl ESPERTI.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE

_l_ sollo scritt _

Cognome

Nome

Status professionale

Ente/Azienda/ Altro, presso cui si esercita l'attivita lavorativa

r | | | |r rrIIIIIIIIllÌlII II I I I I II
Eventuale Partita IVA

Cod ice fisca le
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Data di n a scita

| | l/l I l/l I I | |

Luogo di nascita
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Via / Piazza /C.so
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cap
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E - mail

FONDI
.TTRUTTURRLI

EUROPEI

Comune di residenza
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Prov.
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2()07-2013

Telefono fisso
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N.

N.

Telefono M obile

Visii i progetti in oggetto:

CHIEDE

di essere ammesso alla selezione pubblica, per il reperimento di Esperti, in qualità di
Docente/Esperto Abilitato per le attività inerenti il modulo formativo obiettivo (barrare
una sola casellat pena I'esclusione dalla selezione):

N.

tr Obiettivo

tr Obiettivo

tr O bieltivo

D Obiettivo
tr Obiettivo
D O biettivo
D Obiettivo
tr Obiettivo

S pecif ico C.1

Specifico C.1

S pecif ico c.1

Specif ico c.'l
Specifico C.1

Specifico C.1

Specif ico C.1

Specifico C.1

ll positivo e il n eg at ivo

La comunicazione giornalistica 1

La comu n icazion e giornalistica 2

Logic@mente

Scienze piir

Let's comunicate in English 1

Let's comunicate in English 2

Certificazione inf o rmatica

COMPETENZE PER LO SVILUPPO (FSE)

Con I'Eunopo, investriqrno nel vosEno Puu(
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A tal fine, dichiara sotto la propria

avere la Cittadinanza:

personale responsabilità di:

essere attualmenle occu pato presso:

di impegnarsi, qualora dipendente di Pubblica amministrazione, a produrre

nullaosta dell'Amministrazione di appartenenza a svolgere I'attività, in caso di

se lez io n e;

di non aver riportato condanne penali e non aver in corso procedimenti penali

pendenti, ovvero di aver

di non aver subito provvedimenti di interdizione scolastica, ovvero di

di possedere ititoli e/o esperienze, indicati nell'allegato curriculum vitae;

di impegnarsi a documentare tutte le eltività di competenza mediante le modalità
previsle nel progelto, anche on line;

di conoscere ed accetlare condizioni e termini previsti nel bando di selezione;

di essere disposto/a a svolgere I'incarico senza riserva e secondo il calendario

approntalo dal Gruppo Operativo di Progetto.

Allega alla presenle il curriculum vitae personale e dichiara che le informazioni prodotte,
ai sensi del DPR 44512000, corrispondono a verità e di impegnarsi a documentarne la
veridicità qualora richiesto dall'Amministrazione.

, _t __t ______
Firma

Ai sensi dell'art. 10 della legge 31 dicembre 'l 996, n. 675, I'amministrazione scolastica
fa presente che idati raccolti saranno trattati al solo fine dell'esecuzione del presente
progetto, e comunque, in applicazione della predetta legge, del D.Lgs. 135/99 e del
D.Lgs. 196/03, l'interessato può esercitare isuoi diritti chiedendone la correzione o la
cancellazione.

autottzza la S.S. di Primo Grado "F.I sottoscritt

CASAVOLA-D'ASS lS l"d i Modugno (Ba) ad utilizzare i dati personali forniti per la

partecipazione al PON 'Competenze per lo Sviiuppo" - F.S.E. annualita 2013111 - Piano

lntegrato di lstituto, secondo le modalità previste dalla legge 675/96 e successive modifiche e

integrazioni.

Firma

E

COMPETENZE PEFI LO SVILUPPO (FSE)


