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SCUOLA SECONDARIA PRIMO GRADO |
“F, CASAVOLA” - MODUGNO
bamm279007 12 -01- 2015
Da: Seminari Anief [seminari.legislazione@gmail.com)
iato. ; : PROT. N° /’é)A'FASCC/{Z"
Inviato: sabato 10 gennaio 2015 12:12
A: undisclosed-recipients:

Oggetto: Seminario sulla La legislazione scolastica sul tema “La buona scuola? Facciamo crescere il
paese" BARI in data 15/01/2015 - Relatore Presidente Nazionale Anief Marcello Pacifico

Allegati: BARI 15 GENNAIO.pdf; Modello richiesta permesso partecipante formazione ATA e
DOCENTI. pdf

A tutti i dirigenti delle Istituzioni Scolastiche

Oggetto: comunicazione riservata al personale scolastico su attivitd formativa, Seminario sulla
Legislazione Scolastica sul tema “La buona scuola. Facciamo crescere il Paese” -

autorizzata dal Miur, organizzata dall’Anief, nella citta di BARI, il 15 GENNAIO 2015, presso
LLS.S. "E. MAJORANA", via Tramonte, 2 Bari-S.-Paolo - ore 09.00-13.00._

Relatore: Presidente Nazionale Anief prof. Marcello Pacifico

Siprega di trasmettere Iiniziativa a tutto il personale della scuola.

lLa partecipazione al seminario ¢ Gratuita.

Si trasmette 1l programma della seguente iniziativa formativa “Seminatio sulla Legislazione Scolastica sul

tema “La buona scuola. Facciamo crescere il Paese” da portare a conoscenza del personale in

servizio al fine di consentirne la partecipazione per il rilascio della relativa certificazione, come da

programma allegato.

I seminario ¢ rivolto al personale docente, ata, RSU, dirigente dell'istituzione scolastica interessato ad
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aggiornarsi sulla nuova disciplina normativa e contrattuale introdotta nell'ultimo triennio.

1l seminario ¢ organizzato dall’Anief, in quanto Associazione Qualificata per la formazione del personale
della Scuola ai sensi della direttiva n. 90/2003 Decreto di ticonoscimento trasmesso con nota del MIUR
D.G. per il Personale Scolastico UFF. VI PROT. N® AOODGPERS 6500 del 4 agosto 2011.

Il seminario, in quanto organizzato da soggetto qualificato per la formazione del personale della Scuola,
da diritto all’esonero dal servizio a docenti, dirigenti ¢ personale Ata ai sensi della normativa vigente.

Cordialmente,

Il Direttore del corso

Prof. Marcello Pacifico

Cordialmente,

Anief - Settore Formazione
SeminariJegislazione@anief net
Tel. 091.59.33.27

Fax 091.48.46.98

Elezioni RSU, marzo 2015
Candidati nella tua scuola o sostieni un candidato con ANIEF
Contro i tagli di 1 miliardo e mezzo della legge di stabilita 2015,
contro blocco del CCNL previsto dal 2010 e il congelamento gli stipendi fino al 2018,
per il recupero del 2,5% di TFR trattenuto a pitt di 350.000 docenti e Ata assunti dopo il 2000 e
milioni di precari che hanno prestato servizio in questi ultimi tredici anni,
per il diritto a una ricostruzione di carriera orientata al principio della parita retributiva per i
neo-assunti e i precari.

Tutela i tuoi diritti
Sostieni attivamente la campagna RSU ANIEF
Contatta il settore RSU ai seguenti numeri 091/7098360 — 3938279610

Oppure scrivi a rsu@anief.net
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Dibattito & consultazione sulla riforma proposia dal
Governo, rivolto a Docenti, Collaboratori Scolastici,
AT, DSGA, Dirigenti, RSU.

Interviene:
MARCELLO PAGIFICD

Presitente Nazionale ANIEF

ARGOMENTI DEL SEMINARID

. Precariato e Reclutamento. L a stabilizzazione del personale e la CGUE, organico di diritto / di fatte / funzionale, il contratto
al 30 giugno-31 agosto e gli scatti di anzianita, le graduatorie ad esaurimento e d'istituto, il concorso, la formazione
iniziale, 'inquadramento dei neo-assunti e il CCNL del 4 agosto 2011.

. Formazione, Valutazione e Carriera. Le competenze dei docenti, la formazione in servizio, la carriera e la ricostruzione di
carriera, il d.Igs. 150/09 - d.lgs. 165/01 - d.Igs. 297/94, il merito dagli scatti di anzianita alla valutazione, TFR - TFS, Ferie,
Pensioni, Mobilita, CCNL 2006-2009 e il blocco contrattuale tra inflazione e OCDE.

. Lascuola dell'autonomia. La progettazione, la valutazione e |'autovalutazione d'istituto. Trasparenza e privacy, governan-
ce e Organi Collegiali, la rete e la digitalizzazione, inclusione e handicap.

. | saperi a scuola, Musica, arte e sport, lingue straniere, coding ed economia, la legge 133/08 e i decreti attuativi della
riforma Gelmini.

. Alternanza scuola-lavore. Obbligo formativo, apprendistato, il lavoro che cambia, l'orientamento, la dispersione scolastica
e in NEET, riduzione di un anno delle superiori o obbligo formativo a 18 anni?

. Lerisorse. MOF e FIS, Rapporto Ragioneria dello Stato e OCDE sul finanziamento della scuola, sistema pubblico integra-
to d'istruzione, Regioni — Province - UE - Privato tra adempimenti e opportunita.

tel. 091 593327

www.anief.org
seminari.legislazione@anief.net
seguici anche su

ASSOCIAZIONE PROFESSIONALE SINDACALE

BARI 15 gennaio 2015

ore 9.00/13.00 - 1.1.5.S. "E. MAJORANA", via Tramonte, 2 Bari-S.-Paclo




AL DIRIGENTE SCOLASTICO

OGGETTO: PERMESSO PER AGGIORNAMENTO

S U - To )t (0 1=1o] ¢ | AUV USSR T TP STPRN nat...

= PP P P SO PO TPPPPOTPPPPTPPRN il...... A - , in servizio presso codesta

Istituzione scolastica con contratto di lavoro a tempo indeterminato/determinato (a)
CHIEDE

in applicazione dell’'art. 64 del C.C.N.L. 29/11/2007 in qualita di

O ATA. (art. 64, comma 4, del C.C.N.L. 29/11/2007)
O Docente (art. 64, comma 5, del C.C.N.L. 29/11/2007)

la concessione di giomni ....... di esonero dal servizio (b) per il corrente anno scolastico, per

partecipazione alla seguente iniziativa di aggiornamento riconosciuta dallAmministrazione, sul

10=] 1T RSOOSR UOSUP U
.......................................................................................................................................................... .
dafruire dal ....coooeeeeeeeeee e Al e , giorni .........

...l... sottoscritt... fa presente che eventuali comunicazioni potranno essere effettuate al seguente
el e e
TelEfONO: (o

Allega documentazione/autocertificazione giustificativa.

(a) Depennare la voce che non interessa.
(b) Massimo 5 giorni nelf'anno scolastico.



